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Ministero dell’Istruzione deII un|verS|ta e della ricerca
Istituto Tecnico Statale Commerciale e per il Turismo
“"Antonio Bordoni”

Via San Carlo, 2 - 27100 Pavia
Tel. 0382/22243-22245 Fax 0382/25313
E-MAIL: segreteria@bordoni.pv.it — INDIRIZZO INTERNET: www.bordoni.pv.it

Pavia, 15.02.2018

[TCT - "4, BORDONI["-PAVIA All'Albo Pretorio dell'lstituto

Prot. 0001440 del 15;02/2018

068-01 (Uscita) Al sito web dell'lstituto
Agli atti

Oggetto: Awviso Pubblico per la selezione di esperto esterno per incarico di
prestazione d’opera come formatore per il corso “Le tecnologie a supporto
della didattica: Google suite for education per gestire la classe e progettare
attivita laboratoriali”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto del presidente della Repubblica 8 Marzo 1999, n. 275, concernente |l
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della Legge del 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D.l. 1 Febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTO il D.Lgs 30 Marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento sul
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e successive modifiche e
integrazioni;

VISTO L’Art. 1 comma 124 Legge 107/2015;
VISTO il D.M. 797 del 19/10/2016;

VISTO il Regolamento d’ Istituto per I'attivita negoziale approvato con delibera del
Consiglio d’Istituto 14/02/2017.
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Istituto Tecnico Statale Commerciale e per il Turismo
“"Antonio Bordoni”
Via San Carlo, 2 - 27100 Pavia
Tel. 0382/22243-22245 Fax 0382/25313
E-MAIL: segreteria@bordoni.pv.it — INDIRIZZO INTERNET: www.bordoni.pv.it

- VISTO il Piano di formazione d’Istituto elaborato dal Collegio Docenti;

- VISTO il PTOF approvato dal Consiglio d’istituto;

- RILEVATA la necessita di individuare una figura idonea a svolgere I'attivita di
esperto/formatore nell’ambito del corso indicato in oggetto;

- VERIFICATA l'impossibilita di reperire tra il personale interno dell’istituto le specifiche
competenze necessarie (art. 40 D.l. 44/2000);

COMUNICA

Che é aperta la procedura di acquisizione della disponibilita di figura idonea per incarico di
prestazione d’opera come formatore nell’ambito del corso “La tecnologia a supporto della didattica:
Google suite for education per gestire la classe e progettare attivita laboratoriali”.

L’attivita di formazione € rivolta ai docenti dell’l.T.C.T. “A. Bordoni” e articolata in nove (9)
ore di lezione costituite da attivita didattiche inerenti alla seguente tematica: Le tecnologie
a supporto della didattica: Google Suite per gestire la classe / progettare attivita

laboratoriali .
Art. 1 - Finalita della selezione

Il presente avviso di selezione ha lo scopo di individuare un esperto che provvedera alla

formazione dei Docenti attraverso incontri in presenza, con lezioni frontali e/o
laboratoriali.

Art. 2 - Titolo di accesso.

Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica (nuovo ordinamento)

Art 3 - Per 'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione
europea;

- godere dei diritti civili e politici;
- essere in possesso del requisito previst dal presente art. 2.
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Istituto Tecnico Statale Commerciale e per il Turismo
“"Antonio Bordoni”
Via San Carlo, 2 - 27100 Pavia
Tel. 0382/22243-22245 Fax 0382/25313
E-MAIL: segreteria@bordoni.pv.it — INDIRIZZO INTERNET: www.bordoni.pv.it

Art. 4 - Presentazione delle domande di candidatura

Le domande di candidatura dovranno contenere gli elementi significativi per la selezione
descritti in modo dettagliato e dovranno pervenire entro e non oltre le ore 14,00 del

26.02.2017 al seguente indirizzo di posta elettronica: pvtd010005@pec.istruzione.it e
dovranno avere come oggetto di invio la seguente dicitura: Candidatura formatore corso
interno Bordoni 2017-2018

La proposizione delle candidature prevede, inoltre, I'inserimento di:

+ curriculum vitae secondo il formato europeo che preveda liberatoria ai fini di
consentire il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003

+ fotocopia di documento di identita valido

Non sono accettate forme diverse di trasmissione delle domande di candidatura.

Art. 5 - Incarichi e Compensi

L’incarico dell’esperto € di 9 ore di intervento in aula, presso I'lstituto Tecnico Commerciale
A.Bordoni

Per lo svolgimento dell’'incarico di esperto, conferito dall’ ITCT A. Bordoni , il compenso per ore
di docenza in presenza é pari ad € 41,32 lordo dipendente.

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati. |l
compenso sara liquidato a prestazione conclusa, a seguito di presentazione della seguente
documentazione comprovante I'avvenuta attivita:

- registro delle attivita formative, debitamente compilato e sottoscritto in ogni sua parte.

| compensi saranno rapportati ad unita oraria.

Art. 6 - Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

L’Istruttoria per la valutazione dell’lammissibilita delle domande sotto il profilo formale,
per I'attribuzione dei punteggi e I'individuazione degli esperti sara effettuata attraverso la
comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella
sottostante:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
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Master di | o Il livello corrispondente a 60 CFU Max punti 4
Dottorato di ricerca attinente all’oggetto dell’avviso Max punti 3
Corsi di perfezionamento/specializzazione attinenti alla materia oggetto del corso Max punti 4

(p. 2 per corso)

Pubblicazioni inerenti alla materia Max punti 4
Totale 15
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente Max punti 4
(1 per ciascun corso)
Certificazioni linguistiche (1 punto per ogni certificazione) Max punti 2
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4
Pubblicazioni di contenuti didattici digitali Max punti 5
Totale 15
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o lavoro
Esperienza di docenza in corsi di formazione e aggiornamento attinenti i all’oggetto dell’avviso | Max punti 20
(p. 5 per corso)
Esperienza di tutoraggio in corsi di formazione attinenti all’oggetto dell’avviso Max punti 10
(punti 2 per corso)
Esperienze lavorative con piattaforme on line utilizzate per I'aggiornamento professionale dei  Max punti 5
docenti
Totale 35
Punteggio attribuito 65

| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione sul sito Web

dell'lTCT “A. Bordoni”, all’albo d’Istituto.

L’'incarico sara conferito, in assenza di contrapposizione, entro 10 giorni dalla data di

pubblicazione della graduatoria, anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle

esigenze progettuali.

Art. 6 - Cause di esclusione
Costituiscono motivi di esclusione dalle candidature:
a. la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all'art. 3 del presente avviso
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b. la trasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto all'art. 4 del
presente avviso.

Art. 7 - Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati

Successivamente alla scadenza del termine per la proposizione delle candidature, il
Dirigente Scolastico dell’l.T.C.T. “A. Bordoni” di Pavia nominera la Commissione di
valutazione che sara composta da tre docenti dell'lstituto individuati sulla base degli
incarichi assegnati nell’organigramma d’lIstituto.

Successivamente alla valutazione delle candidature da parte della Commissione, sara
pubblicata una graduatoria in base alla quale sara selezionato il docente formatore.

Art. 8 - Validita temporale della selezione.

La graduatoria predisposta tramite il presente avviso potranno essere utilizzate anche per
iniziative formative che riguarderanno le medesime finalita nell’anno scolastico 2018/2019.
L’Amministrazione si riserva di non affidare successivi incarichi ai formatori che abbiano
conseguito un punteggio negativo nei questionari di valutazione compilati dai corsisti al
termine di ogni corso. | criteri per I'applicazione della citata modifica saranno individuati dalla
Commissione di valutazione nella prima seduta utile.

Art. 9 - Responsabile del procedimento.
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente avviso di selezione € il Dirigente Scolastico prof. Oler Grandi.

Art. 10 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai aspiranti saranno raccolti presso
I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione..I medesimi
dati potranno essere comunicati unicamente alle Amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico -
economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

Art. 11 - Pubblicita
Il presente avviso € pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Oler Grandi

(Firma autografa sostituita a
mezzo stampa ai sensi dell’art.3,
comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)



