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IL SINDACATO DEI CITTADINI

INCONTRI AL MIUR | CHIARIMENTI NOMINE IN RUOLO FASE C

Primi segnali di buon senso
L'ultima tranche di nomine in ruolo, quelle della fase C, & stata al centro di un incontro tra i
rappresentanti del Miur e le organizzazioni sindacali.
La UIL Scuola ha posto al Miur una serie di chiarimenti, in particolare ha chiesto di rendere esigibile per il
personale con supplenza annuale fino al 30 giugno o 31 agosto la prerogativa individuale di lasciare la
supplenza per raggiungere la sede della nomina in ruolo.
Il Miur ha ricordato che chi ha in corso una supplenza al 30/06 o annuale puo raggiungere la sede al
termine della stessa.
Al contrario, ha convenuto con noi che chi volesse raggiungere subito la nuova sede di nomina, pur
avendo in corso una supplenza annuale (docenti, Ata, IRC, educatori, supplenti in servizio all'estero), sia
se ad orario completo che su "spezzone", potra farlo.
A tal fine fara fede la sua condizione al momento della convocazione per la scelta della sede; pertanto
chi fosse interessato ad assumere servizio in ruolo dovra risolvere il contratto entro tale data.
L'amministrazione ha garantito che non ci saranno ripercussioni ai fini dell'immissione in ruolo.
E stato chiarito che per il personale in possesso dei requisiti della legge 104, ai fini della precedenza
nella scelta della sede, si fa riferimento all'allegato A relativo alle nomine della fase zero.
E' stato chiarito, inoltre, che chi ha in essere un contratto di lavoro, sia pubblico che privato, potra
chiedere il differimento di nomina al primo settembre 2016.
Il personale in servizio di ruolo come Ata, educatore, insegnate di religione cattolica puo scegliere se
optare per il nuovo ruolo subito o differire la nomina al primo settembre 2016.
Supplenze
| rappresentanti del Miur hanno comunicato che sara possibile nominare i supplenti sui posti di organico
potenziato non coperti da titolari, compresi i posti rimasti liberi a causa del differimento delle nomine al
primo settembre 2016.
Vicari
La UIL scuola, insieme agli altri sindacati, ha posto il problema della sostituzione dei vicari del dirigente
scolastico, in particolare di quelli titolari su posti di scuola dell'infanzia e di religione cattolica.
Su questo aspetto I'amministrazione ha risposto negativamente comunicando la impossibilita di
sostituzione di detto personale. Pertanto questi docenti, oltre che le funzioni vicarie, dovranno anche
svolgere I'orario completo di insegnamento.
Personale utilizzato
Il Miur ha inoltre comunicato che il personale nominato sull'organico potenziato potra essere utilizzato
in altro ordine di scuola, fatta salva la titolarita che resta ancorata sulla propria classe di concorso.
In questo caso, al contrario di quanto previsto nel DM n.850, il servizio, ancorché in ordine di scuola
diverso, sara valido ai fini del superamento dell'anno di formazione e di prova. La UIL ha condiviso tale
decisione ma ha chiesto di adottare lo stesso criterio anche per il personale docente destinatario di
passaggio di ruolo. La UIL scuola su questi ultimi due aspetti, sia per i vicari che per I'anno di formazione,
chiedera un incontro formale al Capo dipartimento per trovare le necessarie soluzioni volte a garantire i
diritti del personale ed equita di trattamento, anche al fine di impedire un inevitabile ed inutile
contenzioso.
Per la UIL hanno partecipato Proietti e Panzieri.
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