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CONCORSO PERSONALE DOCENTE 
DAL SITO DEL MIUR:  

Scuola, i numeri e le modalità del concorso - 63.712 posti totali, 57.611 comuni e 6.101 di sostegno 

In dirittura d'arrivo la pubblicazione dei bandi del nuovo concorso per docenti previsto dalla legge Buona Scuola. Dopo il Piano 

straordinario di assunzioni della scorsa estate, prosegue l'operazione di immissione in ruolo degli insegnanti a copertura dei 

posti vacanti avviata dal Governo. Oggi al Miur si è svolta l'apposita informativa sindacale. Sono confermati i 63.712 posti totali, 

di cui 57.611 comuni (relativi, cioè, alle varie discipline) e 6.101 di sostegno.  

Nel dettaglio, i posti per grado sono: 

 Infanzia 7.237 (6.933 comuni e 304 di sostegno) 

 Primaria 21.098 (17.299 comuni e 3.799 di sostegno) 

 Secondaria di I grado 16.616 (15.641 comuni e 975 di sostegno) 

 Secondaria di II grado 18.255 (17.232 comuni e 1.023 di sostegno) 

A questi si aggiungono 506 posti relativi a tutti i gradi di istruzione che saranno banditi sulla nuova classe di concorso A023, 

quella relativa all'insegnamento dell'italiano come lingua seconda. Il Ministero ha anche fornito i dati (in allegato) relativi ai posti 

banditi per classe di concorso.  

I bandi saranno tre: per infanzia e primaria, secondaria di I e II grado, sostegno. Il bando per il sostegno è del tutto inedito. 

Confermata l'assenza della prova preselettiva. Si procederà con lo scritto che si svolgerà interamente al computer.  

Lo scritto prevede 8 domande sulla materia di insegnamento di cui 2 in lingua straniera (inglese, francese, tedesco o 

spagnolo, obbligatoriamente l'inglese per la primaria). I quesiti saranno: 6 a risposta aperta (di carattere metodologico e non 

nozionistico) e 2 (quelle in lingua) a risposta chiusa. Le due domande in lingua prevedono, in particolare, cinque sotto-

quesiti, ciascuno a risposta chiusa. Il candidato dovrà dimostrare di avere un livello di competenza pari almeno al livello B2 del 

Quadro Comune Europeo di Riferimento per le lingue. Lo scritto avrà una durata di 150 minuti. Mentre sono previsti 45 

minuti per l'orale: 35 per una lezione simulata e 10 di interlocuzione fra candidato e commissione. Nella valutazione dei titoli si 

valorizzeranno, fra l'altro, i titoli abilitanti, il servizio pregresso, il dottorato di ricerca, le certificazioni linguistiche.  

Le funzioni per l'iscrizione al concorso saranno aperte alla fine del mese di febbraio. Il Miur sta predisponendo un mini-sito web 

dedicato al concorso dove si potranno reperire tutte le informazioni utili e da cui si potrà accedere direttamente alla domande di 

partecipazione al concorso. Il sito sarà disponibile al momento della pubblicazione dei bandi. 

 

LA FORMAZIONE DEI DOCENTI NEOASSUNTI 
Al via la formazione dei docenti neoassunti con l’apertura della pagina neoassunti.indire.it/2016 , ambiente on line, progettato 

e realizzato dall’Indire (Istituto nazionale  di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa) . 

Le ore di formazione sono 50 per ciascun insegnante. Il percorso è articolato in quattro diverse fasi:  Incontri propedeutici (6 

ore); Laboratori formativi, almeno 4 (12 ore); Momenti di osservazione fra pari in classe (12 ore); Formazione on-line (20 ore). 

 

LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO E IL FUNZIONAMENTO DEI 
COMITATI DI VALUTAZIONE   

Dopo l’iniziativa dei sindacati scuola l’USR del Veneto ritira la circolare 
Il 24 febbraio fissato un incontro al Miur per fare il punto sulla valorizzazione del merito e il funzionamento dei 
comitati di valutazione   
L’Ufficio scolastico regionale del Veneto, con due note distinte, una indirizzata ai componenti esterni del Comitato 
di valutazione, da esso stesso nominati, l’altro ai sindacati regionali di comparto,  ha ritirato la circolare del 16 
febbraio con la quale  dava  “Orientamenti e riflessioni per i componenti esterni dei Comitati di Valutazione dei 
docenti nominati dall’USR per il Veneto”. 
Quella dei componenti esterni è una delle novità introdotte dalla legge 107/2015 che modifica ed integra il 
Comitato di Valutazione interno ad ogni istituzione scolastica che, tra l’altro avrà il compito di assegnare il c.d. 
Bonus ai docenti, sulla base dello stanziamento di 200 milioni di euro, ripartiti tra  le singole scuole, previsti dalla 
legge 107/2015 che lo definisce salario accessorio. 
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Il provvedimento dell’USR Veneto  è stato ritirato a seguito della diffida che FLC Cgil, Cisl Scuola, UIL Scuola e 
Snals, hanno inviato in contrasto con la circolare dell’USR  che si poneva come illegittima ed inaccettabile 
invasione nell’autonomia della scuola. La  materia è  delicata in quanto riguarda la retribuzione accessoria dei 
docenti che la legge in modo  pasticciato e contraddittorio introduce con meccanismi di dubbia legittimità 
costituzionale: questa circostanza consente di avviare un confronto ed un approfondimento della materia in sede 
sindacale. Infatti, non solo l’USR Veneto, ma anche il MIUR ha convocato i sindacati per avviare una fase di 
approfondimento di merito. L’incontro al MIUR è fissato per il prossimo 24 febbraio; in quella sede, la UIL Scuola, 
oltre a confermare il proprio giudizio negativo su come si sta affrontando una materia così delicata, rivendicherà 
procedure tali da garantire l’autonomia scolastica e la dignità professionale dei docenti che ha bisogno di regole 
certe che con le proprie contraddizioni la legge 107,  non garantisce. 
Ancora una volta, i nodi vengono al pettine: una legge pasticciata e non adeguatamente finanziata non può  che 
aggiungere confusione a confusione come quella che si sta creando con la nomina dei componenti  esterni, nella 
maggior parte dei casi dirigenti scolastici e per lo più in pensione  a cui non è riconosciuto  neanche il rimborso 
delle spese di viaggio per raggiungere la sede scolastica. Gli esiti di una norma che ha l’ambizione di valutare il 
merito dei docenti e di assegnare loro una retribuzione accessoria -  in  contraddizione con  un’altra legge che 
assegna alla contrattazione collettiva l’individuazione dei criteri di assegnazione dello stesso - sono  affidate 
unicamente alle procedure burocratiche che non si preoccupano affatto del risultato. 
 

AMBITI TERRITORIALI DEFINITIVI 
Facendo seguito all’incontro di informativa svoltosi il 18 febbraio 2016 presso l’USR Lombardia si comunicano i 
dati relativi alla definizione degli ambiti territoriali definitivi della provincia di Pavia, ricevuti in data odierna. 

AMBITO PV01 
  Comune Tipologia istituzione scolastica DENOMINAZIONE 

BELGIOIOSO ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. DI BELGIOIOSO 

BEREGUARDO ISTITUTO COMPRENSIVO ISTITUTO COMPRENSIVO BEREGUARDO 

CASORATE PRIMO ISTITUTO COMPRENSIVO EMANUELE F.DI SAVOIA-CASORATE I 

CAVA MANARA ISTITUTO COMPRENSIVO IC A. MANZONI  CAVA MANARA 

CERTOSA DI PAVIA ISTITUTO COMPRENSIVO IC CERTOSA DI PAVIA 

CHIGNOLO PO ISTITUTO COMPRENSIVO CHIGNOLO PO 

LANDRIANO ISTITUTO COMPRENSIVO ISTITUTO COMPRENSIVO LANDRIANO 

PAVIA ISTITUTO COMPRENSIVO IST. COMPRENSIVO DI VIA ACERBI 

PAVIA ISTITUTO COMPRENSIVO DI VIA SCOPOLI 

PAVIA ISTITUTO COMPRENSIVO IST. COMPRENSIVO DI CORSO CAVOU 

PAVIA ISTITUTO COMPRENSIVO ISTITUTO COMPRENSIVO DI VIA ANG 

PAVIA ISTITUTO SUPERIORE ALESSANDRO VOLTA - PAVIA 

PAVIA ISTITUTO SUPERIORE ISTITUTO SUPERIORE TARAMELLI - FOSCOLO 

PAVIA CPIA CPIA 1 PAVIA 

PAVIA ISTITUTO MAGISTRALE ADELAIDE CAIROLI 

PAVIA LICEO SCIENTIFICO NICOLO' COPERNICO - PAVIA 

PAVIA IST  PROF  PER I SERVIZI COMMERCIALI IPSCT  L.COSSA 

PAVIA IST PROF INDUSTRIA E ARTIGIANATO IPSIA CREMONA - PAVIA 

PAVIA ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE ITC BORDONI - PAVIA 

PAVIA ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE G. CARDANO - PAVIA 

SAN MARTINO SICC. ISTITUTO COMPRENSIVO SAN MARTINO SICCOMARIO 

SIZIANO ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. VIA PAVIA - SIZIANO 

VIDIGULFO ISTITUTO COMPRENSIVO ISTITUTO COMPRENSIVO VIDIGULFO 

VILLANTERIO ISTITUTO COMPRENSIVO IC VIA NOVARIA - VILLANTERIO 
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AMBITO PV02 
  Comune Tipologia istituzione scolastica DENOMINAZIONE 

CASSOLNOVO ISTITUTO COMPRENSIVO CARLO DEL PRETE 

GAMBOLO' ISTITUTO COMPRENSIVO G. E G. ROBECCHI - GAMBOLO' 

GARLASCO ISTITUTO COMPRENSIVO ISTITUTO COMPRENSIVO   GARLASCO 

MEDE ISTITUTO COMPRENSIVO A. MASSAZZA - MEDE 

MORTARA ISTITUTO COMPRENSIVO ISTITUTO COMPRENSIVO MORTARA 

MORTARA ISTITUTO SUPERIORE IS  A. OMODEO - MORTARA 

MORTARA IST PROF AGRICOLTURA E AMBIENTE CIRO POLLINI - MORTARA 

ROBBIO ISTITUTO COMPRENSIVO IC ISTITUTO COMPRENSIVO ROBBIO 

SANNAZZARO DE' B. ISTITUTO COMPRENSIVO IC M. MONTANARI-SANNAZZARO 

VALLE LOMELLINA ISTITUTO COMPRENSIVO G. LASAGNA - VALLE LOMELLINA 

VIGEVANO ISTITUTO COMPRENSIVO IST. COMPRENSIVO VIA VALLETTA F 

VIGEVANO ISTITUTO COMPRENSIVO IST. COMPRENSIVO DI VIALE LIBER 

VIGEVANO ISTITUTO COMPRENSIVO IST. COMPRENSIVO PIAZZA VITTORI 

VIGEVANO ISTITUTO COMPRENSIVO IST. COMPRENSIVO DI VIA BOTTO 

VIGEVANO ISTITUTO SUPERIORE ISTITUTO SUPERIORE CARAMUEL - RONCALLI 

VIGEVANO LICEO CLASSICO BENEDETTO CAIROLI - VIGEVANO 

VIGEVANO IST TEC COMMERCIALE E PER GEOMETRI ISTITUTO TECNICO STATALE LUIGI CASALE 

AMBITO PV03 
  BRESSANA BOTT. ISTITUTO COMPRENSIVO ISTITUTO COMPRENSIVO BRESSANA B 

BRONI ISTITUTO COMPRENSIVO ISTITUTO COMPRENSIVO BRONI 

CASTEGGIO ISTITUTO COMPRENSIVO ISTITUTO COMPRENSIVO CASTEGGIO 

RIVANAZZANO ISTITUTO COMPRENSIVO IST. COMPRENSIVO RIVANAZZANO 

SANTA MARIA VERSA ISTITUTO COMPRENSIVO IST. COMPR. SANTA MARIA VERSA 

STRADELLA ISTITUTO COMPRENSIVO ISTITUTO COMPRENSIVO STRADELLA 

STRADELLA ISTITUTO SUPERIORE FARAVELLI - STRADELLA 

VARZI ISTITUTO COMPRENSIVO IC "P.FERRARI" - VARZI 

VOGHERA ISTITUTO COMPRENSIVO IST COMPRENSIVO DI VIA MARSALA 

VOGHERA ISTITUTO COMPRENSIVO IST. COMPRENSIVO DI VIA DANTE 

VOGHERA ISTITUTO SUPERIORE IS CALVI - VOGHERA 

VOGHERA ISTITUTO SUPERIORE ALFIERI MASERATI - VOGHERA 

VOGHERA LICEO SCIENTIFICO LICEO GALILEI E SEZ. CLASSICA GRATTONI 

VOGHERA ISTITUTO TECNICO AGRARIO C. GALLINI - VOGHERA 
 

AREE A RISCHIO 2015/16 - SIGLATA L'IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO  
Il giorno 18 febbraio 2016, tra i rappresentanti del Miur e le organizzazioni sindacali, e' stata siglata l'ipotesi di contratto sui 
criteri di attribuzione alle Direzioni regionali, delle risorse per le scuole collocate in aree a rischio, con forte processo 
immigratorio e contro la dispersione scolastica, per l'anno scolastico 2015 - 2016. Per la ripartizione della somma 
complessiva di euro 18.458.933,00 sono stati confermati i criteri definiti per l'anno scolastico precedente. I rappresentanti 
del MIUR hanno illustrato una nota ai Direttori regionali per consentire  l'avvio delle rispettive contrattazioni.  Il contratto 
verrà sottoscritto definitivamente al termine dell'iter di certificazione. Resta l’insoddisfazione rispetto ad un istituto 
contrattuale che nella fase di avvio ha dato risultati molto apprezzati. Nel tempo lo stesso ha subito una deriva burocratica 
che ne ha distorto le originarie finalità, con ricadute negative sulla sua reale efficacia. Anche su questo ha pesato il blocco 
della contrattazione nazionale che va rapidamente superato attraverso il rinnovo del contratto. In quella sede la UIL Scuola 
proporrà una revisione della materia che tenga conto delle nuove emergenze che la scuola italiana è chiamata a gestire.  
 

ALTERNANZA SCUOLA/LAVORO 
Il MIUR ha assegnazione ulteriori finanziamenti per l'alternanza scuola/lavoro, ad integrazione di quello assegnato all’inizio di 
febbraio, per la realizzazione dei progetti finalizzati alla realizzazione delle attività attinenti l'Alternanza Scuola Lavoro per le 
classi III, ivi comprese quelle realizzate con la modalità dell'impresa formativa simulata. 


