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- INFORMATICONUIL 24.04.2019

IL SINDACATO DEI CITTADINI

SCORRIMENTI DA GAE — NOMINE A TEMPO INDETERMINATO SCUOLA DELL’ INFANZIA E
PRIMARIA - DECORRENZA GIURIDICA 1/09/2018 ED ECONOMICA 1/09/2019.
CONVOCAZIONE.

Nota del Provveditorato di Pavia prot. n. 1475 del 23/04/19:

i docenti di cui all’allegato elenco sono convocati presso |'Ufficio Scolastico Territoriale
di Pavia, in piazza Italia n® 4 , piano 2° - sala riunioni, per le operazioni di nomina a tempo
indeterminato, che avranno luogo in data 9 MAGGIO 2019 alle ore 11.00.

Ordine di scuola e | Posti disponibili per | Aspiranti inseriti in GaE CONVOCATI
tipologia di posto | immissione in ruolo
mediante
scorrimento GAE

INFANZIA 11 dalla posizione n°® 25 — punti 102 Blandizzi Maria
posto comune alla posizione n® 66 punti 56 Dallera Paola
PRIMARIA 14 Dalla posizione n® 109 — punti 26 Rebuffi Maura Maria

posto comune alla posizione n® 169 punti 17 Buscicchio Cinzia

I docenti, che saranno individuati quali aventi titolo all'immissione in ruolo, saranno nominati
in ruolo con decorrenza giuridica 1/09/2018 ed economica 1/09/2019.

I docenti di cui all’'allegato elenco sono convocati in_sovrannumero rispetto alle nomine da

effettuare; cio al fine di consentire immediati ulteriori scorrimenti in caso di eventuali rinunce.
Il giorno della convocazione questo Ufficio procedera, infatti, all'individuazione degli aventi

titolo e all’assegnazione dell’ambito con esclusivo riferimento ai posti destinati agli scorrimenti
delle graduatorie ad esaurimento, nel limite del contingente provinciale autorizzato per I'a.s.
2018/2019, sulla base della posizione occupata in graduatoria dagli aspiranti. Per tale ragione,
il presente avviso NON comporta proposta di reclutamento ma costituisce soltanto

un’operazione propedeutica alle operazioni di scorrimento e nhomina.
Gli aspiranti presenti in GAE con riserva “"T” per effetto di provvedimenti cautelari, saranno

nominati con riserva e sull’atto di individuazione sara riportata apposita clausola risolutiva
espressa per il caso di esito del giudizio, ancora pendente, in senso favorevole
all’/Amministrazione.

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70
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Il docenti convocati dovranno presentarsi personalmente nel luogo, nel giorno e nell'ora
indicati, muniti di un documento di identita in corso di validita.

In alternativa, i convocati hanno facolta di delegare una persona di fiducia, munita di
apposita delega, firmata in originale, unitamente a copia del documento di identita del
delegante e del delegato.

I convocati possono, infine, delegare questo Ufficio, nella persona della Dirigente, Dott.ssa
Letizia Affatato, compilando il modello di delega allegato e trasmettendolo, firmato e
scansionato, almeno 24 ore prima della data della convocazione, all'indirizzo di posta
elettronica ordinaria usp.pv@istruzione.it oppure all'indirizzo PEC
usppv@postacert.istruzione.it.

IL SINDACATO DEI CITTADINI

Trattandosi di immissioni in ruolo riferite all’a.s. 2018/2019, viste le impostazioni del Sistema
Informativo del MIUR, i docenti saranno nominati sull’ambito LOM00000029, LOM0O0000030 o
LOMO0000031 a scelta del candidato e successivamente “ri-titolarizzati” su provincia.

I docenti nominati saranno immediatamente rimessi nei termini per la presentazione
della domanda di mobilita per I'a.s. 2019/2020, ai fini dell’assegnazione della sede.

SOSPESO LO SCIOPERO DEL 17 MAGGIO

E' stato siglato nella notte a Palazzo Chigi I'accordo tra i sindacati scuola e il Governo, presenti il
ministro dell'lstruzione Bussetti e il premier Conte. In seguito all'intesa & stato sospeso lo sciopero
proclamato per il prossimo 17 maggio.
Qui di seguito il lancio dell’agenzia Ansa, in allegato la nota dei sindacati scuola.
++ Scuola: Conte, impegno per congruo aumento stipendi ++
Intesa all'alba su rinnovo contratti e lotta a precariato

(ANSA) - ROMA, 24 APR - Consapevole di dover investire di piu nella scuola, pur in un quadro di finanza
pubblica che
purtroppo ci pone dei vincoli, il governo si e' impegnato a individuare le risorse necessarie per il rinnovo
dei contratti, assicurando un congruo incremento degli stipendi. Lo annuncia il presidente del Consiglio
Giuseppe Conte all'esito del confronto con i sindacati della scuola, durato tutta la notte e terminato alle
6. L'intesa, spiega, e' anche su altri temi, come
strumenti per superare il problema del precariato. (ANSA).

COMUNICATO UNITARIO

Istruzione e Ricerca, a palazzo Chigi firmata un’intesa per il rilancio dei settori della conoscenza.
Sospeso lo sciopero del 17 maggio, prosegue la raccolta firme contro la regionalizzazione

A seguito di una notte intera di confronto, a tratti serrato, oggi a palazzo Chigi le organizzazioni sindacali

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70
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maggiormente rappresentative del comparto istruzione e ricerca (FLC- Cgil, Cisl FSUR, Federazione UIL Scuola
RUA , SNALS Confsal, Gilda-Unams) hanno sottoscritto un’intesa con il Presidente del Consiglio dei Ministri,
Giuseppe Conte, e con il Ministro dell’Istruzione Marco Bussetti.

IL SINDACATO DEI CITTADINI

Si e dunque rivelata utile e positiva la disponibilita, manifestata dal Presidente del Consiglio e dal Ministro
dell’istruzione, al confronto con i sindacati della Scuola, dell’Universita e AFAM e della Ricerca; & per questo
auspicabile che lo svolgimento di corrette relazioni sindacali sia sempre pil valorizzata come scelta di metodo
permanente e ordinaria, non solo come risposta a iniziative di mobilitazione.

Nel merito, dopo che le organizzazioni sindacali hanno ribadito temi e obiettivi alla base della proclamazione
dello sciopero, si € giunti alla definizione di un testo di possibile intesa che muove da una chiara e condivisa
considerazione del ruolo assegnato alla scuola per garantire identita e unita culturale del Paese, anche
attraverso l'unitarieta dello stato giuridico del personale, il valore nazionale dei contratti, un sistema
nazionale di reclutamento del personale e le regole per il governo delle scuole autonome.

Per quanto riguarda il rinnovo del CCNL, il governo si & impegnato a stanziare risorse per il triennio 2019-21
per recuperare la perdita del potere d’acquisto degli stipendi dell’intero comparto. Entro il triennio di vigenza
contrattuale saranno inoltre reperite ulteriori risorse destinate al personale della scuola per allineare
gradualmente gli stipendi alla media di quelli degli altri Paesi europei.

Sul versante del contrasto alla precarieta, il governo si impegna ad attivare un piano di stabilizzazione del
personale non di ruolo, con particolare attenzione ai docenti precari con tre anni di servizio, riconoscendone
I’esperienza in tal modo maturata all’interno di un percorso riservato finalizzato alla immissione in ruolo, la cui
definizione che sara oggetto di discussione in sede di confronto tecnico. Un significativo passaggio dell’intesa
riguarda la valorizzazione del personale ATA attraverso il riavvio della mobilita professionale a partire dagli
assistenti amministrativi facenti funzione di DSGA.

Per i dirigenti scolastici, di cui l'intesa prevede il pieno riconoscimento del ruolo e delle connesse
responsabilita, si conviene I'attivazione di un tavolo specifico che affronti le principali criticita denunciate in
occasione della indizione dello sciopero.

Assumendo I'obiettivo di un forte rilancio dei settori della conoscenza come opportunita di crescita per lo
sviluppo del Paese, l'intesa prevede per Universita e Ricerca I'impegno del Governo a promuovere un
intervento normativo per consentire maggiore flessibilita nell’utilizzo e nella determinazione dei fondi del
salario accessorio. Per quanto attiene I'’AFAM, si conviene di confermare e accelerare il processo di
statizzazione gia avviato. Previste inoltre azioni del governo volte al completamento del processo di
stabilizzazione del personale precario degli enti di ricerca, un piano di stabilizzazione per il personale che
svolge attivita di ricerca e didattica, nonché di assistenza tecnica e amministrativa, nelle Universita.

Su tutte le questioni poste si & riscontrata la possibilita di una proficua riapertura del confronto con il
Ministero dell’lstruzione, Universita e Ricerca; a tal fine si & convenuto di attivare immediatamente tavoli
tecnici di confronto attraverso i quali dare piena attuazione ai contenuti dell’intesa politica.

Lo sciopero del 17 maggio 2019 & pertanto sospeso, mentre sono confermate tutte le attivita di raccolta delle
firme a contrasto dei progetti di regionalizzazione del sistema dell’istruzione.

Roma, 24 aprile 2019

Flc CGIL CISL Scuola UIL Scuola Rua SNALS Confsal GILDA Unams
Francesco Sinopoli Maddalena Gissi Giuseppe Turi Elvira Serafini Rino Di Meglio

Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70




