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Albo
Istituto Comprensivo Statale di Landriano Sito Web di Istituto
g;;{;owzm del 18/11£2019 A tutte le Istituzioni Scolastiche

della Provincia di Pavia

AVVISO PUBBLICO
Oggetto: Procedura aperta di selezione di personale interno all’Istituzione Scolastica o interno
ad altra Istituzione Scolastica per il conferimento dell’incarico di RSPP presso 'ISTITUTO
COMPRENSIVO di LANDRIANO dal 4/12/2019 al 3/12/2020, ai sensi del D.Lgs n. 81/2008.
RIAPERTURA TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii. (Nuove norme sul procedimento amministrativo);
VISTA la Legge n. 59/1997 (Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti

alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la
semplificazione amministrativa);

VISTO I’art. 40 della L. n. 449/1997, che consente la stipula di contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, per sperimentazioni
didattiche ed ordinamentali, per I’ampliamento dell’offerta formativa e per I’avvio
dell’autonomia scolastica;

VISTO I’art. 14 comma 3 del D.P.R. n. 275/1999 (Regolamento in materia di autonomia
scolastica);

VISTI gli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile;

VISTO il D.L n. 129/2018, in particolare gli artt. 43 comma 3, 45 comma 2 lett. h) e 48;

VISTO I’art. 7 commi 6 e seguenti del D. Lgs. n. 165/2001, come riformato dal D. Lgs. n.
75/2017;

VISTO il D. Lgs. n. 81/2008 (Testo Unico sulla Salute e Sicurezza sul Lavoro);

VISTO il D. Lgs. n. 106/2009 (Disposizioni integrative e correttive del D. Lgs. n. 81/2008);

VISTA la Legge n. 190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il D. Lgs. n. 33/2013 (c.d. Decreto Trasparenza), cosi come modificato dal D. Lgs. n.
97/2016 (FOIA);

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 22 del 13/12/2018, con la quale & stato adottato
il P.T.O.F. per il triennio 2019-2022;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 29/10/2019, con la quale ¢ stato
aggiornato ed integrato il P.T.O.F. per il triennio 2019-2022;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 36 del 26/02/2019 di approvazione del
Programma Annuale E.F. 2019;

PRESO ATTO che si rende necessario selezionare personale interno all’unita scolastica o in

altre istituzioni scolastiche di personale interno in possesso delle capacita e



dei requisiti richiesti dall’art. 32 del D. Lgs. n. 81/2008 per lo svolgimento
dell’incarico di RSPP presso questo Istituto scolastico, periodo: dal
4/12/2019 al 3/12/2020;

RICHIAMATA la propria precedente determina protocollo numero 12454 del 30 ottobre
2019 con la quale & stato stabilito di avviare la procedura aperta per il
conferimento dell’incarico di RSPP di questo Istituto Comprensivo, ai sensi
del D.Lgs n. 81/2008, limitato al personale in servizio presso le istituzioni
scolastiche, con precedenza in favore di quello in servizio presso I’Istituto
medesimo.

VISTO I’avviso protocollo numero 12459 in pari data con cui ¢ stata avviata la
presente procedura pubblica, mediante pubblicazione dello stesso sul sito
web dell’Istituto e ’invio a tutti gli Istituti della Provincia di Pavia.

PRESO ATTO che l’avviso fissava improrogabilmente alle ore 12,00 del giorno 15
novembre 2019 il termine ultimo di presentazione delle candidature e, che,
entro tale data non sono pervenute istanze.

RAVVISATA I’opportunita di riaprire i termini per la presentazione delle candidature, con
scadenza alle ore 13,00 del giorno 27/11/2019;

DETERMINA

per quanto esposto in premessa e che qui si intende riportato, di riaprire i termini di presentazione
delle candidature per il conferimento dell’incarico di RSPP, ai sensi del D.lgs n. 81/2008,
dell’Istituto Comprensivo di Landriano, per la durata di un anno a decorrere dal 4 dicembre 2019,
ovvero dalla data successiva di conclusione della presente procedura con il formale conferimento
dell’incarico in parola. La scadenza ¢ fissata alle ore 13,00 del giorno 27/11/2019. Fermo tutto il
resto.

Le modalita di presentazione della candidatura e i criteri di selezioni sono quelli previsti
dall’ Avviso prot. n. 12459 del 30/10/2019.

La valutazione verra effettuata il 28/11/2019.

Di pubblicare la presente determina sull’Albo on line e sul sito web istituzionale area
Amministrazione Trasparente.
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